Projekt

Znak sprawy:
........................................ Projekt nr
............. z dnia 20 marca 2025 .

UCHWALA NR ...ccevieniemnnnnns
RADY MIEJSKIEJ W TUCHOWIE

w sprawie utworzenia Przedszkola Publicznego w towczowie z siedziba
w Lowczowie 96, 33-170 Tuchow

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 9 lit. h ustawy z dnia 8 marca 1990 r.
0 samorzadzie gminnym (Dz. U. z 2024 r. poz. 1465, 1572, 1907 i 1940),
art. 88 ust. 1 i ust. 7 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo o$wiatowe (Dz. U.
z 2024 r. poz. 737 , 854, 1562, 16351 1933), art. 12 ust. 1 pkt 2 oraz
ust. 2 ustawy o finansach publicznych z dnia 27 sierpnia 2009 r. (Dz. U.
z 2024 r. poz. 1530, 1572, 1717, 1756 i 1907 oraz z 2025 poz. 39) uchwala sie,
COo nastepuje:

8§ 1. Z dniem 1 wrzesnia 2025 r. Rada Miejska w Tuchowie tworzy Przedszkole
Publiczne w towczowie z siedzibg w towczowie 96, 33-170 Tuchdw.

8§ 2. Akt zatozycielski Przedszkola Publicznego w towczowie stanowi zatgcznik
nr 1 do uchwaty.

§ 3. Statut Przedszkola Publicznego w towczowie stanowi zatacznik nr 2 do
uchwaty.

8 4. Wykonanie uchwaty powierza sie Burmisztrzowi Tuchowa.

8§ 5. Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.
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Zatacznik Nr 1 do uchwaty Nr
Rady Miejskiej w Tuchowie
Zdnia .o

AKT ZALOZYCIELSKI

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 9 lit. h ustawy z dnia 8 marca 1990 r.
0 samorzgdzie gminnym (Dz. U. z 2024 r. poz. 1465, 1572, 1907 i 1940),
art. 8 ust.2 pkt 1, art. 29 ust.1 pkt 1 i art. 88 ust. 1 i ust. 7 ustawy z dnia
14 grudnia 2016 r. Prawo oswiatowe (Dz. U. z 2024 r. poz. 737 , 854, 1562,
1635 1933), art. 12 ust. 1 pkt 2 oraz ust. 2 ustawy o finansach publicznych

z dnia 27 sierpnia 2009 r. (Dz. U. z 2024 r. poz. 1530, 1572, 1717, 1756,
1907 oraz z 2025 poz. 39)

Rada Miejska w Tuchowie

tworzy
z dniem 1 wrzesnia 2025 r.

Przedszkole Publiczne w towczowie
z siedzibg w towczowie 96, 33-170 Tuchow
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Zatacznik Nr 2 do uchwaty Nr ..........coeeeeee.
Rady Miejskiej w Tuchowie
ZdNia oo

STATUT PRZEDSZKOLA

PUBLICZNEGO W LOWCZOWIE

Rozdziat 1.
Postanowienia ogodlne

8§ 1. Ilekro¢ w niniejszym statucie jest mowa o:
1) przedszkolu - nalezy rozumiec przez to: Przedszkole Publiczne w towczowie,

2) ustawie - nalezy rozumiec ustawe z dnia 14 grudnia 2016 r. - Prawo
oSwiatowe,

3) dyrektorze - nalezy rozumie¢ - Dyrektora Przedszkola Publicznego
w towczowie,

4) nauczycielu — nalezy przez to rozumie¢ kazdego pracownika pedagogicznego
przedszkola,

5) rodzicach - nalezy przez to rozumiec takze prawnych opiekunéw dziecka oraz
osoby, (podmioty) sprawujace piecze zastepcza nad dzieckiem,

6) dzieciach - nalezy przez to rozumiec dzieci uczeszczajace do Przedszkola
Publicznego w towczowie,

7) statucie - nalezy przez to rozumiec Statut Przedszkola Publicznego
w towczowie.

Rozdziat 2.
Nazwa i rodzaj przedszkola

8§ 2. 1. Przedszkole nosi nazwe: Przedszkole Publiczne w towczowie.
2. Siedziba przedszkola znajduje sie w towczowie 96, (33-170 Tuchow).
3. Organem prowadzgcym przedszkole jest Gmina Tuchdw.

4. Organem sprawujacym nadzor pedagogiczny jest Matopolski Kurator
Oswiaty.
5. Przedszkole jest jednostkg budzetowa.

Rozdziat 3.
Cele i zadania przedszkola

§ 3. 1. Przedszkole realizuje cele i zadania zgodnie z oczekiwaniami rodzicéw
wynikajgce w szczegolnosci z podstawy programowej wychowania
przedszkolnego.
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2. Celem wychowania przedszkolnego jest wsparcie catoSciowego rozwoju
dziecka.

3. Zadania przedszkola wynikajace z przepiséw prawa to w szczegdlnosci:

1) wspieranie wielokierunkowej aktywnosci dziecka poprzez organizacje
warunkow sprzyjajacych nabywaniu doswiadczen w fizycznym,
emocjonalnym, spotecznym i poznawczym obszarze rozwoju,

2) tworzenie warunkéw umozliwiajacych dzieciom swobodny rozwéj, zabawe
i odpoczynek w poczuciu bezpieczenstwa,

3) wspieranie aktywnosci dziecka podnoszacej poziom integracji sensorycznej
i umiejetnosci korzystania z rozwijajacych sie proceséw poznawczych,

4) zapewnienie prawidtowej organizacji warunkdéw sprzyjajacych nabywaniu
przez dzieci doswiadczen, ktére umozliwig im ciggtos¢ procesdw adaptacji oraz
pomoc dzieciom rozwijajagcym sie w sposob nieharmonijny, wolniejszy lub
przyspieszony,

5) wspieranie samodzielnej dzieciecej eksploracji $wiata, dobdr tresci
adekwatnych do poziomu rozwoju dziecka, jego mozliwosci percepcyjnych,
wyobrazen i rozumowania, z poszanowaniem indywidualnych potrzeb
i zainteresowan,

6) wzmacnianie poczucia wartosci, indywidualnosci, oryginalnos¢ dziecka oraz
potrzeby tworzenia relacji osobowych i uczestnictwa w grupie,

7) promowanie ochrony zdrowia, tworzenie sytuacji sprzyjajacych rozwojowi
nawykow i zachowan prowadzacych do samodzielnosci, dbania o zdrowie,
sprawnos¢ ruchowgq i bezpieczenstwo, w tym bezpieczenstwo w ruchu
drogowym,

8) przygotowanie do rozumienia emocji, uczu¢ wtasnych i innych ludzi oraz
dbanie o zdrowie psychiczne, realizowane m. in. z wykorzystaniem
naturalnych sytuacji, pojawiajacych sie w przedszkolu oraz sytuacji
zadaniowych, uwzgledniajacych tresci adekwatne do indywidualnych
mozliwosci i oczekiwan rozwojowych dzieci,

9) tworzenie sytuacji edukacyjnych budujgcych wrazliwos¢ dziecka, w tym
wrazliwos¢ estetyczng, w odniesieniu do wielu sfer aktywnosci cztowieka:
mowy, zachowania, ruchu, $srodowiska, ubioru, muzyki, tanca, $piewu, teatru,
plastyki,

10) tworzenie warunkow pozwalajacych na bezpieczng, samodzielng eksploracje
otaczajacej dziecko przyrody, stymulujgcych rozwdj wrazliwosci

i umozliwiajgcych poznanie wartosci oraz norm odnoszacych sie do
srodowiska przyrodniczego, adekwatnych do etapu rozwoju dziecka,
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11) tworzenie warunkow umozliwiajacych bezpieczng, samodzielng eksploracje
elementéw techniki w otoczeniu, konstruowania, majsterkowania, planowania
i podejmowania intencjonalnego dziatania, prezentowania wytwordéw swojej

pracy,

12) wspétdziatanie z rodzicami, réznymi srodowiskami, organizacjami
i instytucjami, uznanymi przez rodzicow za zrodto istotnych wartosci, na rzecz
tworzenia warunkéw umozliwiajacych rozwéj tozsamosci dziecka,

13) kreowanie, wspdlnie z wymienionymi podmiotami, sytuacji prowadzacych
do poznania przez dziecko wartosci i norm spotecznych, ktérych zrodtem jest
rodzina, grupa w przedszkolu, inne doroste osoby, w tym osoby starsze, oraz
rozwijania zachowan wynikajacych z wartosci mozliwych do zrozumienia na
tym etapie rozwoju,

14) systematyczne uzupetnianie, za zgodg rodzicow, realizowanych tresci
wychowawczych o nowe zagadnienia, wynikajgce z pojawienia sie w otoczeniu
dziecka zmian i zjawisk istotnych dla jego bezpieczenstwa i harmonijnego
rozwoju,

15) systematyczne wspieranie rozwoju mechanizmow uczenia sie dziecka,
prowadzacych do osiggniecia przez nie poziomu umozliwiajgcego podjecie
nauki w szkole,

16) tworzenie sytuacji edukacyjnych sprzyjajacych budowaniu zainteresowania
dziecka jezykiem obcym nowozytnym, checi poznawania innych kultur.

4. Przedszkole realizuje cele i zadania poprzez:

1) tworzenie dzieciom przyjaznych i bezpiecznych warunkow ksztatcenia,
wychowania i opieki,

2) dostosowanie metod i form pracy do potrzeb i mozliwosci indywidualnych
dziecka oraz wszystkich obszaréw edukacyjnych zawartych w podstawie
programowej wychowania przedszkolnego,

3) stosowanie otwartych form pracy, umozliwiajacych dziecku wybdr miejsca
i rodzaju aktywnosci,

4) indywidualizacje tempa pracy dydaktyczno - wychowawczej wobec dzieci
niepetnosprawnych, stosowanie specyficznej organizacji nauki i metod pracy,
prowadzenie zajec zgodnie z zaleceniami Poradni Psychologiczno -
Pedagogicznej lub innej specjalistycznej i lekarza — odpowiednio do stopnia
i rodzaju niepetnosprawnosci dziecka.

5. Wobec rodzicéw przedszkole petni funkcje doradcza i wspomagajaca:

1) pomaga w rozpoznawaniu mozliwosci i potrzeb rozwojowych dziecka oraz
podjeciu wczesnej interwencji specjalistycznej,
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2) informuje na biezaco o postepach dziecka, uzgadnia wspodlnie kierunki zakres
zadan realizowanych w przedszkolu.

6. Przedszkole przygotowuje dzieci do podjecia nauki w szkole, organizujac
tok edukacji przedszkolnej, umozliwiajacy osiagniecie dojrzatosci szkolnej
w aspekcie rozwoju fizycznego, umystowego, emocjonalnego i spotecznego.

7. Przedszkole zapewnia dzieciom bezpieczenstwo i opieke poprzez:

1) bezposrednia i statg opieke nad dzie¢mi w czasie pobytu w przedszkolu oraz
w trakcie zajec¢ poza terenem przedszkola,

2) zapewnienie wzmozonego bezpieczenstwa w czasie wycieczek,
3) stwarzanie poczucia bezpieczenstwa pod wzgledem fizycznym i psychicznym,
4) stosowanie obowigzujacych przepiséw bhp i ppoz.

8. Dzieci sq przyprowadzane i odbierane z przedszkola przez rodzicéw lub
upowazniong pisemnie przez nich petnoletnig osobe zapewniajaca dziecku petne
bezpieczenstwo.

9. Rodzice, osoba przez nich upowazniona ponosi catkowitg odpowiedzialnos¢
za dziecko w drodze do przedszkola (do momentu odebrania dziecka przez
pracownika przedszkola) oraz w drodze dziecka z przedszkola do domu (od
momentu odebrania dziecka od pracownika przedszkola przez rodzica).

8 4. 1. Przedszkole organizuje i udziela pomocy psychologiczno -
pedagogicznej dzieciom uczeszczajacym do przedszkola, ich rodzicom oraz
nauczycielom.

2. Pomoc psychologiczno - pedagogiczna udzielana w przedszkolu polega na
wspieraniu rodzicOw oraz nauczycieli w rozwigzywaniu probleméw
wychowawczych i dydaktycznych oraz rozwijaniu ich umiejetnosci
wychowawczych w celu zwiekszenia efektywnosci pomocy psychologiczno -
pedagogicznej dla dzieci.

3. Pomocy psychologiczno - pedagogicznej udzielajg dzieciom nauczyciele
oraz specjalisci, w szczegdlnosci psycholodzy, pedagodzy, logopedzi.

4. Pomoc psychologiczno — pedagogiczna jest udzielana w trakcie biezacej
pracy z dzieckiem oraz w formie:

1) zajec specjalistycznych: korekcyjno — kompensacyjnych, logopedycznych,
rozwijajacych kompetencje emocjonalno - spoteczne oraz innych
o charakterze terapeutycznym,

2) porad i konsultacji,
3) zajec¢ rozwijajacych uzdolnienia,

4) zindywidualizowanej $ciezki realizacji obowigzkowego rocznego
przygotowania przedszkolnego.
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5. Pomoc psychologiczno — pedagogiczna jest udzielana rodzicom dzieci
i nauczycielom w formie porad, konsultacji, warsztatéw i szkolen.

6. Wsparcie merytoryczne dla nauczycieli i specjalistow udzielajgcych pomocy
psychologiczno - pedagogicznej w przedszkolu zapewniajq poradnie
psychologiczno - pedagogiczne oraz placowki doskonalenia nauczycieli.

7. W przedszkolu w miare potrzeb organizuje sie zajecia rewalidacyjne.

Rozdziat 4.
Organy przedszkola

8 5. Organami przedszkola sq:
1) Dyrektor Przedszkola,
2) Rada Pedagogiczna,
3) Rada Rodzicow.

§ 6. 1. Dyrektor Przedszkola powotywany jest na zasadach okreslonych
w odrebnych przepisach przez organ prowadzacy i wykonuje swoje obowigzki
zgodnie z ustawg i wydanymi na jej podstawie obowigzujacymi przepisami:

1) kieruje dziatalnoscig przedszkola i reprezentuje go na zewnatrz,

2) jest kierownikiem zaktadu pracy dla zatrudnionych w przedszkolu nauczycieli
i pracownikdéw administracji i obstugi, kieruje politykg kadrowg przedszkola,

3) sprawuje nadzoér pedagogiczny w przedszkolu,

4) zatrudnia i zwalnia nauczycieli oraz innych pracownikéw przedszkola
przyznaje nagrody oraz wymierza kary porzadkowe nauczycielom oraz innym
pracownikom przedszkola, wystepuje z wnioskami, po zasiegnieciu opinii Rady
Pedagogicznej w sprawach odznaczen i innych wyrdznien dla nauczycieli oraz
pozostatych pracownikéw przedszkola,

5) zapewnia bezpieczne i higieniczne warunki pobytu w przedszkolu, zapewnia
bezpieczenstwo dzieciom, nauczycielom i pracownikom w czasie zajec
organizowanych przez przedszkole,

6) sprawuje opieke nad wychowankami oraz stwarza warunki harmonijnego
rozwoju psychofizycznego poprzez dziatania prozdrowotne,

7) zapewnia przestrzeganie przepisdw oraz zasad BHP, wydaje polecenia
usuniecia uchybien w tym zakresie oraz kontroluje wykonanie tych polecen.

2. Dyrektor Przedszkola w szczegolnosci:

1) opracowuje dokumenty stanowigce podstawe organizacji pracy przedszkola,
w tym arkusz organizacyjny w terminie do 30 kwietnia kazdego roku,

2) zapewnia pracownikom wifasciwe warunki pracy zgodnie z obowigzujgcymi
przepisami,
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3) wyraza zgody na realizacje obowigzku przygotowania przedszkolnego poza
przedszkolem,

4) opracowuje na kazdy rok szkolny plan nadzoru pedagogicznego, ktéry
przedstawia radzie pedagogicznej w terminie do 15 wrzesnia roku szkolnego,
a przed zakonczeniem kazdego roku szkolnego przedstawia radzie
pedagogicznej wyniki i wnioski z prowadzonego nadzoru,

5) realizuje zadania zwigzane z oceng pracy nauczyciela,

6) organizuje warunki dla prawidtowej realizacji Konwencji o Prawach Dziecka
oraz umozliwia dzieciom podtrzymanie poczucia tozsamosci narodowej,
etnicznej, jezykowej i religijnej,

7) wystepuje do Poradni Psychologicnzo - Pedagogicznej i Osrodka Pomocy
Spotecznej lub sadu rodzinnego w sytuacji potrzeby podjecia interwencji
Zz uwagi na sytuacje rodzinng i losowg dziecka,

8) powotuje komisje rekrutacyjng dzieci do przedszkola zgodnie z regulaminem
rekrutaciji,

9) wspomaga nauczycieli w spetnianiu przez nich wymagan z zakresu jakosci
pracy przedszkola oraz podejmowania nowatorstwa pedagogicznego,

10) przewodniczy radzie pedagogicznej i realizuje uchwaty rady pedagogicznej
podjete w ramach jej kompetencji,

11) wstrzymuje wykonanie uchwat rady pedagogicznej o ile s niezgodne
Z prawem, niezwitoczne zawiadomienie o tym organ prowadzacy oraz
sprawujacy nadzér pedagogiczny, ktére mogq ostatecznie uchyli¢ uchwate,

12) ustala ramowy rozktad dnia,

13) dopuszcza programy wychowania przedszkolnego do uzytku po zasiegnieciu
opinii rady pedagogicznej,

14) zapewnia nauczycielom warunki do odbycia stazu, dokonuje oceny ich
dorobku zawodowego i nadaje nauczycielom stopiert awansu zawodowego
zgodnie z przepisami,

15) jest obowigzany w terminie do 30 wrzesnia kazdego roku powiadomic
dyrektora szkoty w obwodzie ktdorej mieszka dziecko 6 letnie uczeszczajace
do Przedszkola, o spetnieniu przez dziecko obowigzku rocznego przygotowania
przedszkolnego oraz o zmianach w tym zakresie,

16) dysponuje srodkami okreslonymi w planie finansowym Przedszkola i ponosi
odpowiedzialnos¢ za ich prawidiowe wykorzystanie,

17) organizuje prace remontowo - konserwacyjne, czuwa nad terminowym
wykonaniem obowigzujacych badan technicznych w obiekcie zgodnie
Z przepisami bhp,
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18) odpowiada za majatek Przedszkola,
19) wykonuje inne dziatania wynikajace z przepiséw szczegdtowych.

8§ 7. 1. Rada Pedagogiczna, jest organem kolegialnym przedszkola w zakresie
realizacji jej statutowych zadan dotyczacych ksztatcenia, wychowania i opieki.

2. W sktad Rady Pedagogicznej wchodzg Dyrektor placéwki i wszyscy
nauczyciele zatrudnieni w placéwce.

3. Przewodniczacym Rady Pedagogicznej jest Dyrektor przedszkola.

4, W zebraniach Rady Pedagogicznej moggq takze brac udziat z gtosem
doradczym osoby zaproszone przez jej przewodniczacego za zgodq lub na
wniosek rady pedagogicznej, w tym przedstawiciele stowarzyszen i innych
organizacji, w szczegdlnosci organizacji harcerskich, ktérych celem statutowym
jest dziatalno$¢ wychowawcza lub rozszerzanie i wzbogacanie form dziatalnosci
dydaktycznej, wychowawczej i opiekunczej przedszkola.

5. Osoby biorgce udziat w zebraniu Rady Pedagogicznej sq obowigzane do
nieujawniania spraw poruszanych na zebraniu rady pedagogicznej, ktére mogag
naruszy¢ dobra osobiste dzieci lub ich rodzicow, takze nauczycieli i innych
pracownikéw przedszkola.

6. Zebrania Rady Pedagogicznej sq organizowane przed rozpoczeciem roku
szkolnego, w kazdym semestrze i po zakonczeniu rocznych zaje¢ dydaktyczno-
wychowawczych oraz w miare biezgcych potrzeb.

7. Zebrania Rady Pedagogicznej mogq by¢ organizowane na wniosek; organu
sprawujgcego nadzor pedagogiczny, z inicjatywy przewodniczacego, 1/3
cztonkédw Rady pedagogicznej, organu prowadzacego.

8. Do kompetencji stanowigcych Rady Pedagogicznej nalezy:
1) zatwierdzanie plandw pracy przedszkola,

2) podejmowanie uchwat w sprawie eksperymentédw pedagogicznych
w przedszkolu po zaopiniowaniu ich projektéw przez rade rodzicéw,

3) ustalanie organizacji doskonalenia zawodowego nauczycieli,
4) podejmowanie uchwat w sprawach skreslenia dziecka z listy wychowankdw,

5) ustalanie sposobu wykorzystania wynikéw nadzoru pedagogicznego, w tym
sprawowanego nad przedszkolem przez organ sprawujacy nadzor
pedagogiczny, w celu doskonalenia pracy przedszkola.

9. Rada Pedagogiczna opiniuje w szczegdlnosci:
1) projekt planu finansowego przedszkola,

2) propozycje dyrektora w sprawach przydziatu nauczycielom statych prac
i zaje¢, w ramach wynagrodzenia zasadniczego oraz dodatkowo ptatnych zajec
dydaktycznych, wychowawczych i opiekuniczych,
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3) whnioski nauczycieli w sprawie doskonalenia organizacji pracy przedszkola,

4) programy wybrane lub opracowane przez nauczycieli przeznaczone do
realizacji w przedszkolu,

5) wnioski Dyrektora o przyznanie nauczycielom nagrod, odznaczen
i wyrdznien,
6) prace dyrektora na wniosek odpowiedniego organu.
10. Rada Pedagogiczna ma prawo wnioskowac o:
1) odwotanie nauczyciela ze stanowiska Dyrektora,
2) ustalenie ramowego rozktadu dnia.
11. Rada Pedagogiczna:
1) przygotowuje projekt statutu przedszkola lub jego zmiany i go uchwala,

2) ustala regulamin swojej dziatalnosci, ktory nie moze byc¢ sprzeczny ze
statutem,

3) opracowuje koncepcje pracy przedszkola na dany rok szkolny.

12. Rada Pedagogiczna dziata w oparciu o regulamin, ktory okresla
szczegbtowe zasady jej dziatania.

13. Cztonkowie Rady Pedagogicznej sgq zobowigzani do:
1) realizowania uchwat rady, przestrzegania postanowien i zarzadzen dyrektora,

2) czynnego uczestniczenia we wszystkich zebraniach i pracach rady oraz
wewhnetrznym doskonaleniu,

3) sktadania sprawozdania z wykonania przydzielonych zadan,

4) nie ujawniania spraw, ktore mogtyby naruszy¢ dobro osobiste dzieci, ich
rodzicodw, a takze nauczycieli i innych pracownikéw przedszkola,

14. Zebrania rady sq protokotowane.

15. Uchwaty Rady Pedagogicznej sq podejmowane zwykig wiekszoscig gtosow
w obecnosci co najmniej potowy sktadu jej cztonkdw.

§ 8. 1. Rada Rodzicow jest organem kolegilanym stanowiacym reprezentacje
0gotu rodzicdéw wychowankdéw Przedszkola Publicznego w towczowie;

2. Zadaniem Rady Rodzicow jest:
1) wspieranie statutowej dziatalnosci przedszkola,

2) uczestniczenie w zyciu przedszkola, w sposdb przyczyniajacy sie do
podnoszenia, jakosci pracy i zaspakajania potrzeb dzieci.
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3. W skfad Rady Rodzicéw wchodzg po jednym przedstawicielu rad
oddziatowych, wybranych w tajnych wyborach przez zebranie rodzicéw
wychowankoéw danego oddziatu.

4. Wybory przeprowadza sie na pierwszym zebraniu rodzicéw w kazdym roku
szkolnym.

5. Rada Rodzicéw w realizacji zadan przedszkola wspodtdziata z Dyrektorem,
Radg Pedagogiczng, organem prowadzgcym przedszkole, wiadzami oswiatowymi
i gminnymi oraz innymi organizacjami i instytucjami na rzecz przedszkola.

6. Rada Rodzicéw uchwala regulamin swojej dziatalnosci, ktory nie moze by¢
sprzeczny ze Statutem Przedszkola i okresla w szczegdlnosci:

1) wewnetrzng strukture i tryb pracy rady,

2) szczegotowy tryb przeprowadzana wybordw do rad oddziatowych oraz
przedstawicieli rad oddziatowych.

7. Rada Rodzicéw moze wystepowac do Dyrektora przedszkola, organu
prowadzacego przedszkole oraz organu sprawujacego nadzér pedagogiczny
Zz wnioskami i opiniami we wszystkich sprawach przedszkola.

8. Do kompetencji Rady Rodzicéw nalezy:

1) opiniowanie programu i harmonogramu poprawy efektywnosci ksztatcenia lub
wychowania,

2) opiniowanie projektu planu finansowego sktadanego przez Dyrektora
przedszkola,

3) wystepowanie do organu prowadzacego nadzor pedagogiczny nad
przedszkolem z wnioskiem o zbadanie i dokonanie oceny dziatalnosci
przedszkola, Dyrektora lub nauczycieli,

4) pomoc w doskonaleniu organizacji i warunkdéw pracy przedszkola,

5) wspotpraca ze srodowiskiem lokalnym i zaktadami pracy,

6) wspotuczestniczenie w organizowaniu wycieczek oraz imprez kulturalnych dla
dzieci i rodzicow,

7) wystepowanie do Dyrektora przedszkola w sprawach organizacji zajec
dodatkowych,

8) delegowanie przedstawicieli do konkursu na stanowisko Dyrektora
przedszkola na wniosek organu prowadzacego,

9) wyrazanie opinii w sprawie oceny pracy hauczyciela ubiegajacego sie
0 wyzszy stopien awansu zawodowego.

9. Rada Rodzicéw wspiera dziatalno$¢ statutowg przedszkola oraz moze
gromadzi¢ fundusze z dobrowolnych sktadek rodzicow i innych zrodet.
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10. Zasady wydatkowania $rodkéw oraz sposob ich rozliczania okresla
regulamin.

11. Rrzewodniczacy rady organizuje dziatalnos¢ rady rodzicow zgodnie
Z obowigzujqcymi przepisami i przyjetym regulaminem.

12. Wazne decyzje podejmowane sg na ogdlnych zebraniach, ktére odbywajq
sie co najmniej dwa razy w roku.

13. Wszystkie organy przedszkola wspotdziatajg ze sobg w ramach
kompetencji okreslonych ustawa:

1) regulaminy dziatalnosci organdw przedszkola nie mogq byc¢ sprzeczne ze
Statutem przedszkola,

2) koordynatorem dziatania organow jest dyrektor przedszkola, ktory:

a) zapewnia kazdemu z nich mozliwo$¢ dziatania i podejmowania decyzji
w ramach kompetencji,

b) zapewnia biezgcq wymiane informacji pomiedzy organami
o podejmowanych i planowanych dziataniach i decyzjach,

c) organizuje spotkania przedstawicieli organdw przedszkola,

d) rozstrzyga spory miedzy organami uwzgledniajqc zakresy kompetencji tych
organow,

e) w przypadku powstatych konfliktdw, problemdéw prowadzone beda rozmowy
negocjacyjne, a mediatorem bedzie osoba wybrana przez ww. organy
w gtosowaniu jawnym,

f) jezeli wypracowane rozwigzanie nie satysfakcjonuje zainteresowane strony,
organ moze poprosi¢ o rozwigzanie problemu organ prowadzacy przedszkole
lub organ sprawujacy nadzor pedagogiczny.

Rozdziat 5.
Organizacja przedszkola
8 9. 1. Podstawowgq jednostkg organizacyjng przedszkola jest oddziat

obejmujacy dzieci w zblizonym wieku z uwzglednieniem ich potrzeb,
zainteresowan, uzdolnien.

2. Liczba dzieci w oddziale nie moze przekraczac 20.

8§ 10. 1. Praca wychowawczo - dydaktyczna i opiekuncza prowadzona jest
w przedszkolu w oparciu o podstawe programowg wychowania przedszkolnego.

2. Godzina zaje¢ w przedszkolu trwa 60 minut. Podstawowg forma pracy sg
zajecia opiekuncze i edukacyjne prowadzone w systemie grupowym, zespotowym
i indywidualnym.
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§ 11. Szczegdbtowqg organizacje wychowania, nauczania i opieki okresla arkusz
organizacji pracy przedszkola nadany rok szkolny opracowany przez dyrektora
i zatwierdzony przez organ prowadzacy.

§ 12. 1. Organizacje pracy przedszkola okresla ramowy rozktad dnia ustalony
przez Dyrektora na wniosek Rady Pedagogicznej z uwzglednieniem zasad
ochrony zdrowia i higieny dziecka, dostosowany do oczekiwan rodzicow.

2. Na podstawie ramowego rozktadu dnia nauczyciele, ktérym powierzono
opieke nad danym oddziatem, ustalajq dla tego oddziatu szczegdétowy rozkiad
dnia, z uwzglednieniem potrzeb i zainteresowan dzieci.

§ 13. 1. Praca wychowawczo-dydaktyczna i opiekuricza prowadzona jest
W oparciu o podstawe programowg oraz dopuszczone do uzytku przez Dyrektora
programy wychowania przedszkolnego.

2. Na realizacje podstawy programowej wychowania przedszkolnego
przeznacza sie 5 godzin w czasie codziennej pracy przedszkola.

3. Przedszkole na zyczenie rodzicow moze organizowaé nauke religii. Zasady
organizacji nauki religii regulujg odrebne przepisy.

4. Zajecia dodatkowe odbywajg sie na sali zaje¢, ponadto:

1) rodzaj zaje¢ dodatkowych, ich czestotliwos¢ i forma organizacyjna zalezg od
wyboru rodzicéw i mozliwosci finansowych przedszkola,

2) zajecia finansowane sg w catosci przez organ prowadzacy,

3) czas trwania zaje¢ prowadzonych dodatkowo jest dostosowany do mozliwosci
rozwojowych dzieci i wynosi 15 min. dla dzieci 3-, 4-letnich, a 30 min. dla
pozostatych dzieci.

5. Przedszkole organizuje w zaleznosci od potrzeb:
1) zajecia rewalidacji indywidualnej,

2) zajecia specjalistyczne: korekcyjno - kompensacyjne, logopedyczne, porady
i konsultacje, zajecia rozwijajace uzdolnienia,

3) zajecia rewalidacyjne,

4) zajecia wczeshego wspomagania dla dzieci uczeszczajacych do przedszkola
mogg by¢ organizowane w miare mozliwosci w przedszkolu lub na podstawie
porozumienia z Poradnig Psychologiczno - Pedagogiczng w poradni.

6. Organizacja oraz prowadzenie ww. zaje¢ odbywac sie bedzie na zasadach
okreslonych w odrebnych przepisach.

8§ 14. 1. Przedszkole zapewnia dzieciom bezpieczenstwo i opieke w czasie
zaje¢ w przedszkolu oraz w czasie zaje¢ poza przedszkolem:

1) kazda grupa wiekowa powierzona jest opiece jednego lub dwdch nauczycieli,
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2) w grupach najmtodszych zatrudniona jest dodatkowo pomoc wychowawcza,
ktéra pomaga w sprawowaniu opieki.

2. Nauczyciel odpowiada przede wszystkim za bezpieczenstwo i zdrowie
powierzonych mu wychowankow.

3. W czasie zabaw i zaje¢ z dzie¢mi podczas, ktérych jako pomoc uzywane
mogq byc¢ przedmioty mogace by¢ przyczyng wypadku ( np. narzedzia
ogrodnicze, nozyczki, igta itp.) nauczyciel jest zobowigzany szczegdlnie starannie
omowic z dzie¢mi zasady postugiwania sie przekazanymi przedmiotami i zwrdécic
szczegdblng uwage na dyscypline dzieci.

4. Wszystkie wyjscia poza teren przedszkola i wycieczki muszg byc¢ zgtaszane
Dyrekcji oraz wpisywane do zeszytu wyjsé.

5. Pzez caty czas pobytu dziecka w przedszkolu dzieci w grupie sg pod opiekg
nauczyciela, ktéry organizuje im zabawy, prace zespotowe i indywidualne zajecia
dydaktyczno — wychowawcze zgodne z programem i planem zajec.

6. Nauczyciel zapewnia dzieciom petne poczucie bezpieczenstwa, zaréwno pod
wzgledem fizycznym, jak i psychicznym, stosuje w swoich dziataniach przepisy
bhp i p-poz.

7. Kazdorazowo przed rozpoczeciem zaje¢ nauczyciel powinnien skontrolowac
miejsce zabaw i zajeé dzieci, sprzet, zabawki pomoce i narzedzia.

8. Nauczyciel opuszcza oddziat dzieci w momencie przyjscia drugiego
nauczyciela prowadzgacego zajecia, informuje go o istotnych sprawach
dotyczacych wychowankow.

9. Nauczyciel moze opusci¢ dzieci w sytuacji nagtej tylko wtedy, gdy zapewni
w tym czasie opieke upowaznionej osoby.

10. Obowigzkiem nauczyciela jest obserwowanie, sumienne nadzorowanie,
nie pozostawianie bez opieki, oraz udzielania natychmiastowej pomocy dziecku
w sytuacji gdy ta pomoc jest niezbedna. Powiadomienia dyrekcji, oraz rodzicéw
o zaistniatym wypadku lub zaobserwowanych niepokojacych objawach (
podwyzszona temperatura, nudnosci, wymioty, zte samopoczucie, itp.).

11. Dtuzsze wyjscia nauczycieli z grupg sq odnotowywane w zeszycie wyjsc
z okresleniem godziny wyjscia, ilosci dzieci, imion i nazwisk opiekundw,
wykorzystywanych srodkdéw transportu, oraz przewidywanym czasem powrotu.

12. Przy organizacji zaje¢, imprez i wycieczek poza terenem przedszkola
zapewniona jest opieka nauczyciela i dodatkowych opiekundéw. Liczbe
dodatkowej opieki ustala nauczyciel uwzgledniajgc wiek, stopien rozwoju
psychofizycznego, stan zdrowia i ewentualng niepetnosprawnosc¢ dzieci. Liczba
dzieci pozostajacych pod opiekg 1 osoby nie moze by¢ nizsza niz 10.
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13. Opiekun wycieczki zobowigzany jest do kazdorazowego sprawdzania stanu
liczbowego dzieci przed wyruszeniem z kazdego miejsca pobytu oraz po
przybyciu do miejsca pobytu.

14. Wczasie lekcji religii za bezpieczenstwo i zdrowie dzieci odpowiedzialna
jest osoba zatrudniona jako nauczyciel religii.

15. W czasie zaje¢ dodatkowych za bezpieczenstwo i zdrowie dzieci
odpowiadajgq osoby prowadzace zajecia.

16. Nauczyciel tworzy warunki wspomagajace rozwoj dzieci i ich zdolnosci,
zainteresowania, dgzy do pobudzenia proceséw rozwojowych, do optymalnej
aktywizacji dzieci poprzez wykorzystywanie ich wtasnej inicjatywy.

17. Nauczyciel wspiera rozwdj aktywnosci poznawczej dziecka nastawionej na
poznawanie samego siebie, otaczajacej rzeczywistosci spoteczno - kulturalnej
i przyrodniczej, wzbogaconej o zaséb jego wiasnych doswiadczen.

18. Zgodnie z zasadq indywidualizacji pracy i podmiotowego podejscia do
dziecka, nauczyciel otacza indywidualng opiekg kazdego z wychowankdw
i dostosowuje metody pracy do jego mozliwosci.

8§ 15. Zasady przyprowadzania i odbierania dzieci z przedszkola:

1) opieke nad wychowankiem w drodze z domu do przedszkola i z przedszkola
do domu sprawujg rodzice (opiekunowie prawni) i sq odpowiedzialni za ich
bezpieczenstwo w drodze do przedszkola i z przedszkola do domu,

2) dopuszcza sie mozliwos¢ odbierania dziecka przez osobe petnoletnia,
upowazniong na pismie przez rodzicow,

3) upowaznienie powinno zawiera¢ imie i nazwisko osoby upowaznionej, serie
i nr jej dowodu osobistego . Upowaznienie musi by¢ wtasnorecznie podpisane
przez rodzicow lub prawnych opiekunow,

4) upowaznienie powinno by¢ dostarczone osobiscie przez rodzicéw (opiekundéw
prawnych) do nauczycielki grupy i pozosta¢ w dokumentacji przedszkola,

5) upowaznienie takie jest skuteczne przez caty rok szkolny uczeszczania
dziecka do przedszkola. Moze ono w kazdej chwili zosta¢ odwotane lub
zmienione,

6) rodzice (opiekunowie prawni) mogg upowazni¢ okreslong osobe do
jednorazowego odebrania dziecka z przedszkola. Takie upowaznienie powinno
nastgpi¢ poprzez udzielenie petnomocnictwa w formie pisemnej,

7) przedszkole moze odmdwi¢ wydania dziecka w przypadku, gdy stan osoby

zamierzajacej odebrac dziecko (np. upojenie alkoholowe) bedzie wskazywat, ze
nie jest ona w stanie zapewni¢ dziecku bezpieczenstwa,
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8) gdy dziecko nie zostanie odebrane po uptywie czasu pracy przedszkola,
nauczyciel zobowigzany jest powiadomié telefonicznie rodzicow (opiekunéw
prawnych) o zaistniatym fakcie. W przypadku, gdy pod wskazanymi
numerami telefondw (praca, dom) nie mozna uzyskac informacji o miejscu
pobytu rodzicéw ( opiekundw prawnych) nauczyciel oczekuje z dzieckiem
w placowce 1 godzine. Po uptywie tego czasu powiadamia sie najblizszy
komisariat policji o niemozliwosci skontaktowania sie z rodzicami (opiekunami
prawnymi),

9) zyczenie rodzicow dotyczace nie odbierania dziecka przez jednego z rodzicow
musi by¢ poswiadczone przez orzeczenie sgdowe. W kwestiach spornych
dotyczacych odebrania dziecka z przedszkola przez osoby nie upowaznione,
nauczyciel zobowigzany jest powiadomié rodzica lub w razie potrzeby policje,

10) dzieci korzystajace z dowozu w czasie drogi z domu do przedszkola i z
przedszkola do domu pozostajg pod opiekg wyznaczonego przez
organizatora dowozu i upowaznionego przez rodzicow opiekuna. Rodzice (
opiekunowie prawni) dzieci dojezdzajacych sg zobowigzani do punktualnego
przyprowadzania i odbierania dzieci w ustalonym miejscu i czasie.

§ 16. 1. Nauczyciele i rodzice wspétdziatajg ze sobg. W sprawach wychowania
i nauczania dzieci. Nauczyciele:

1) zobowigzani sq do przekazywania rodzicom rzetelnej i biezgcej informacji na
temat realizowanego w oddziale programu wychowania przedszkolnego,
a takze rozwoju i zachowania ich dziecka,

2) udzielajq porad rodzicom w sprawach wychowania i dalszego ksztatcenia
dziecka,

3) organizujg pomoc psychologiczno-pedagogiczng i inng specjalistyczna,

4) uwzgledniajg wspolnie z rodzicami kierunki i zakres zadan realizowanych
w przedszkolu.
2. Nauczyciele wspotpracujg z instytucjami $wiadczacymi pomoc materialng,

psychologiczng i pedagogiczng m.in. z:

1) Publiczng Poradnig Psychologiczno-Pedagogiczna ,

2) Gminnym Osrodkiem Pomocy Spotecznej.
3. Celem zapewnienia warunkédw harmonijnego wspotdziatania rodzicéw

i nauczycieli organizuje sie w placowce nastepujgce formy wspdbipracy:

1) w miesigcu wrzesniu organizowane jest zebranie organizacyjne, w trakcie
ktérego Dyrektor zapoznaje rodzicow ze statutem przedszkola, programem
przedszkola na dany rok szkolny, a nauczyciele z zestawami programoéw
wychowania przedszkolnego,
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2) indywidualne konsultacje nauczycieli w terminach okreslonych na tablicy
ogtoszen grupy,

3) informacje o biezgco realizowanych tresciach programowych i tematach
kompleksowych prezentowane na tablicy ogtoszen grupy,

4) zajecia otwarte dla rodzicow,
5) uroczystosci przedszkolne z udziatem rodzicow,

6) w miesigcu kwietniu rodzice dzieci realizujgcych roczny obowigzek
przygotowania przedszkolnego uzyskujg pisemng informacje o poziomie
gotowosci szkolnej dziecka i decydujg o przekazaniu jej szkole, w ktorej
dziecko rozpocznie nauke.

8§ 17. 1. Przedszkole funkcjonuje przez caty rok szkolny z wyjatkiem przerw
ustalonych przez organ prowadzacy na wniosek dyrektora przedszkola.

2. Dzienny czas pracy przedszkola wynosi 10 godzin; przedszkole jest czynne
w godzinach od 6:30 do 16:30 w tym 5 bezptatnych godzin dziennie, podczas
ktérych realizowana jest podstawa programowa wychowania przedszkolnego.

3. Czas pracy przedszkola w roku szkolnym obejmuje okres od 1 wrzesnia do
31 sierpnia kazdego roku.

4. Przerwa wakacyjna trwa od 1 do 31 sierpnia kazdego roku i jest
wykorzystana na:

a) wykonanie remontu i czynnosci porzadkowych,
b) pracownicze urlopy wypoczynkowe.

§ 18. 1. Zasady odptatnosci za pobyt dzieci w przedszkolu okresla uchwata
podjeta przez Rade Gminy w Tuchowie wraz ze sposobem jej wykonania.

2. Dzienna stawka zywieniowa uwzglednia normy zywieniowe dla dzieci
w wieku przedszkolnym.

3. Zasady zwolnien i ulg we wnoszeniu optat reguluje organ prowadzacy.

Rozdziat 6.
Nauczyciele i inni pracownicy przedszkola.

8§ 19. 1. Przedszkole Publiczne w towczowie zatrudnia nauczycieli oraz
pracownikéw samorzadowych niebedacych nauczycielami.

2. Zasady zatrudniania nauczycieli reguluje ustawa Karta Nauczyciela,
a pracownikéw niepedagogicznych szkoty okreslajg przepisy ustawy
o pracownikach samorzadowych oraz ustawa Kodeks Pracy.

3. Kwalifikacje nauczycieli, a takze zasady ich wynagradzania okresla minister
wiasciwy do spraw oswiaty i wychowania oraz pracodawca, a kwalifikacje
i zasady wynagradzania pracownikow niepedagogicznych szkoty okreslajg
przepisy dotyczace pracownikéw samorzadowych.
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4. Do zadan wszystkich pracownikéw przedszkola nalezy:
1) sumienne i staranne wykonywanie pracy,
2) przestrzeganie czasu pracy ustalonego w placowce,
3) przestrzeganie regulaminu pracy i ustalonego w zaktadzie porzadku,

4) przestrzeganie przepiséw oraz zasad bezpieczenstwa i higieny pracy, a takze
przepisOw pozarowych,

5) dbanie o dobro zaktadu pracy, chronienie jego mienia,
6) przestrzeganie w zaktadzie pracy zasad wspotzycia spotecznego.

8§ 20. 1. Nauczyciel prowadzi prace wychowawczo-dydaktyczng oraz jest
odpowiedzialny za jakos$¢ i wyniki tej pracy, a takze bezpieczenstwo
powierzanych jego opiece dzieci.

2. Nauczyciel w swoich dziataniach dydaktycznych, wychowawczych
i opiekunczych kieruje sie dobrem dzieci, troskg o ich drowie i postawe moralng
oraz poszanowaniem ich godnosci osobistej.

§ 21. Do zadan nauczyciela nalezy w szczegdlnosci:
1) planowanie i prowadzenie pracy wychowawczo-dydaktycznej,

2) realizowanie programu wychowania przedszkolnego, wspieranie rozwoju
psychofizycznego dzieci, ich zdolnosci i zainteresowan,

3) prowadzenie obserwacji pedagogicznych majacych na celu poznanie
i zabezpieczenie potrzeb rozwojowych dzieci oraz dokumentowanie tych
obserwacii,

4) systematyczne prowadzenie dokumentacji przebiegu pracy wychowawczo-
dydaktycznej,

5) wspotpraca ze specjalistami Swiadczacymi pomoc psychologiczno-
pedagogiczng, opieke zdrowotna i inna,

6) wspotdziatanie z rodzicami w sprawach wychowania i nauczania dzieci,

7) zaznajamianie rodzicow z zadaniami wynikajacymi z programu wychowania
przedszkolnego realizowanego w oddziale,

8) udzielanie rodzicom informacji dotyczacych dziecka, jego zachowania
i rozwoju,

9) doskonalenie umiejetnosci dydaktycznych i podnoszenie kwalifikacji
zawowoych,

10) aktywne uczestniczenie w zebraniach Rady Pedagogicznej, konferencjach
metodycznych i zespotach samoksztatceniowych i zespotach zadaniowych,
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11) uczestniczenie w pracach zwigzanych z ewaluacjg wewnetrzng
w przedszkolu,

12) przestrzeganie i stosowanie przepiséw o ochronie danych osobowych dzieci
i rodzicow.

8§ 22. 1. Zadaniem pracownikow niepedagogicznych jest zapewnienie
sprawnego dziatania przedszkola, utrzymanie budynku i pomieszczen w stanie
zapewniajacym bezpieczenstwo dzieci i pracownikdéw, dbanie o tad i czystosé na
terenie przedszkola, wspieranie nauczycieli w opiece nad powierzonym
oddziatem.

2. Szczegotowy zakres obowigzkdw pracownikow niepedagogicznych ustala
dyrektor.

Rozdziat 7.
Wychowankowie przedszkola i ich rodzice

§ 23. 1. Wychowankami przedszkola sg dzieci w wieku okreslonym odrebnymi
przepisami.

2. Wychowanek przedszkola ma prawo do:

1) witasciwie zorganizowanej opieki wychowawczej zapewniajacej
bezpieczenstwo, ochrone przed przemoca,

2) wiasciwie zorganizowanego procesu edukacyjnego, zgodnie z zasadami
higieny pracy umystowej i wiasnego tempa rozwoju,

3) swobody wyrazania mysli i przekonan w szczegdlnosci dotyczacych zycia
przedszkolnego, religijnego oraz sSwiatopogladu, jesli nie narusza tym dobra
innych ludzi,

4) rozwijania zainteresowan, zdolnosci i talentu,

5) sprawiedliwej, obiektywnej i jawnej oceny postepéw w rozwoju
psychofizycznym,

6) pomocy w przypadku trudnosci rozwojowych.
3. Wychowanek przedszkola zawsze ma prawo do:
1) akceptacji takim jakim jest,
2) spokoju i samotnosci, gdy tego potrzebuje,
3) aktywnej dyskusji z dzieémi i dorostymi,

4) aktywnego ksztattowania kontaktéw spotecznych i otrzymywania w tym
pomocy,

5) zabawy i wyboru towarzyszy zabawy,

6) wypoczynku, jesli jest zmeczony,
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7) jedzenia i picia, gdy jest gtodny i spragniony,
8) zdrowego jedzenia.

4. Wychowanek przedszkola ma obowigzek przestrzegania umoéw spotecznych
obowigzujacych w spotecznosci przedszkolnej, a zwtaszcza dotyczacych:

1) systematycznego i aktywnego uczestniczenia w zajeciach edukacyjnych i w
zyciu przedszkola na miare wtasnych mozliwosci,

2) przestrzegania zasad kultury wspotzycia w odniesieniu do réwiesnikéw,
nauczycieli i innych pracownikéw przedszkola,

3) odpowiedzialnosci za wtasne zycie, zdrowie i higiene,
4) dbania o wiasne dobro, tad i porzadek w przedszkolu.
8§ 24. 1. Rodzice majq prawo do:

1) udziatu w réznych formach spotkan oddziatowych, tj. w zajeciach otwartych,
w zebraniach organizacyjnych, prelekcjach specjalistycznych i warsztatach
praktycznych, imprezach wewnetrznych i Srodowiskowych (wg kalendarza
imprez i uroczystosci),

2) konsultacji indywidualnych z wychowawcg,
3) bezposredniego uczestnictwa w codziennym zyciu grupy,

4) wyrazania i przekazywania dyrektorowi uwag i opinii na temat pracy
nauczycieli i przedszkola.

2. Do podstawowych obowigzkdéw rodzicow dziecka nalezy:
1) przestrzeganie niniejszego statutu,
2) respektowanie uchwat Rady Pedagogicznej i Rady Rodzicow,

3) zapewnienie dziecku zaopatrzenia w niezbedne przedmioty, przybory
i pomoce,

4) terminowe uiszczanie odptatnosci za pobyt dziecka w przedszkolu,

5) przyprowadzanie i odbieranie dziecka z przedszkola lub zadbanie
0 upowaznienie do tego osoby zapewniajacej dziecku petne bezpieczenstwo,

6) niezwioczne informowanie o nieobecnosci dziecka w przedszkolu.

§ 25. Rada Pedagogiczna moze podjac¢ uchwate upowazniajgcg Dyrektora do
skreslenia dziecka z listy przedszkolakéw w n/w przypadkach:

1) braku pisemnego usprawiedliwienia dtugotrwatej, ciggtej nieobecnosci
dziecka w przedszkolu obejmujacej co najmniej 30 dni,

2) stwarzania przez dziecko sytuacji zagrazajacych zdrowiu i bezpieczenstwu
wtasnemu i innych dzieci oraz braku wspoétpracy z rodzicami, mimo
zastosowania przyjetego w przedszkolu trybu postepowania.
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Rozdziat 8.
Przyjmowanie dzieci do przedszkola

8§ 26. 1. Wychowanie przedszkolne obejmuje dzieci od poczatku roku
szkolnego w roku kalendarzowym, w ktérym dziecko konczy 3 lata, do konca
roku szkolnego w roku kalendarzowym, w ktorym dziecko konczy 7 lat,

2. W przypadku dzieci posiadajgcych orzeczenie o potrzebie ksztatcenia
specjalnego wychowaniem przedszkolnym moze by¢ objete dziecko w wieku
powyzej 7 lat, nie dtuzej jednak niz do konca roku szkolnego w roku
kalendarzowym, w ktérym dziecko konczy 9 lat.

3. W szczegdlnie uzasadnionych przypadkach wychowaniem przedszkolnym
moze takze zostac objete dziecko, ktére ukonczyto 2,5 roku a jego rozwaj
psychofizyczny pozwala na przebywanie w grupie przedszkolnej.

4. Dziecko w wieku 6 lat jest obowigzane odby¢ roczne przygotowanie
przedszkolne. Obowigzek, rozpoczyna sie z poczatkiem roku szkolnego w roku
kalendarzowym w ktérym dziecko konczy 6 lat. W przypadku dziecka, o ktérym
mowa w ust. 2, obowigzek ten rozpoczyna sie z poczatkiem roku szkolnego
poprzedzajgcego rok szkolny, w ktérym dziecko rozpocznie spetnianie obowigzku
szkolnego.

5. Dzieci, ktérych stan zdrowia uniemozliwia lub znacznie utrudnia
uczeszczania do przedszkola mogg by¢ objete indywidualnym rocznym
przygotowaniem przedszkolnym lub nauczaniem indywidualnym.

6. Rodzice zapisujg dzieci do przedszkola poprzez wypetnienie ,Karty
zgtoszenia”.

7. Rekrutacje dzieci do przedszkola odbywa sie w terminach i wg. kryteriow
ustalonych przez Organ Prowadzacy, oraz zgodnie z ustawg. Szczegotowe zasady
rekrutacji dzieci do przedszkola okresla regulamin rekrutacji.

8. Jezeli liczba dzieci zgtoszonych do przedszkola nie przekracza liczbe miejsc
- kwalifikacji dokonuje Dyrektor.

9. W uzasadnionych przypadkach, w miare wolnych miejsc dopuszcza sie
przyjmowanie dzieci do przedszkola w ciggu roku szkolnego.

Rozdziat 9.
Postanowienia koncowe

8§ 27. 1. Przedszkole prowadzi i przechowuje dokumentacje zgodnie
z odrebnymi przepisami.

2. Zasady gospodarki finansowej i materiatowej przedszkola okreslajg
odrebne przepisy.
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8§ 28. 1. Statut przedszkola lub jego nowelizacje uchwala sie na posiedzeniu
Rady Pedagogicznej, odczytujac zebranym petny jego tekst. Cztonkowie Rady
Pedagogicznej majg prawo wnoszenia poprawek do proponowanego tekstu
statutu. Rada Pedagogiczna gtosuje nad nowelizacjq statutu lub uchwala nowy

statut.
2. Nowelizacja statutu obliguje Dyrektora przedszkola do opracowania tekstu
jednolitego statutu.

3. Z trescig Statutu przedszkola mozna zapoznac sie w gabinecie Dyrektora
lub na stronie internetowej przedszkola.
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Uzasadnienie

Powotanie nowej placéwki oswiatowej jest konsekwencjg ztozenia
zawiadomienia o zamiarze likwidacji dotychczas istniejgcego Publicznego
Przedszkola w towczowie, dla ktérego organem prowadzacym jest osoba
fizyczna, w zwigzku z zakonczeniem dziatalnosci oSwiatowej przez osobe
prowadzacg z dniem 31 sierpnia 2025. Przedszkole Publiczne w towczowie,
bedzie zlokalizowane w dotychczasowym budynku. Zapewnienie dzieciom
mozliwosci korzystania z wychowania przedszkolnego jest zadanien wtasnym
gminy.Utworzenie przedszkola pozwoli wykonywac to zadanie oraz spetni
oczekiwania mieszkancow, w zakresie zapewnienia miejsc dla dzieci do realizacji
edukacji przedszkolnej.
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